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Somos una empresa en outsourcing,
consultoria en sistemas de gestion,
sostenibilidad y responsabilidad  social,
aplicamos normas y modelos de gestion
Internacional, facilitando el desarrollo vy
asegurando la competitividad de las
organizaciones. Garantizamos un servicio de
calidad con profesionales competentes al
servicio de su empresa.
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SISTEMAS DE GESTION

GESTION SOSTENIBLE Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL

GESTION DE PROYECTOS

4 NﬁIEDICIONES HIGIENICAS

AMBIENTALES
SOFTWARE

NUESTRAS LINEAS DE NEGOCIOS G A DS GESTION & DESARROLLO

SOSTENIBLE % AS.
SOSTENIBIESAS



SISTEMAS DE GESTION

Consultoria, Implementacion, Mantenimiento, Optimizacion,
Integracion, Formacion yAuditoria en:

Restauracion,
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Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo — SG-SST
(Decreto 1072 del 2015).

Sistema de gestion de Calidad 1SO 9001.

Sistema de gestionAmbiental 1SO 14001.

Sistema de Seguridad y Salud Ocupacional OHSAS 18001.

Sistema de gestion de la Seguridad, Salud en el trabajo yAmbiente,
Guia RUC.

Sistema de Gestion de Energia 1SO 50001.

Gestion de Riesgos I1SO 31000.

Sistema de Gestion HSE para Contratistas, Estandar NORSOK S-006.

Modelo de Gestion para Micro Empresas y Pequeias Empresas NTC
6001.

Norma, T écnica Colombiana de la Gestion Publica NTC GP 1000.

EtiguetasAmbientales. Criterios deAlojamiento NTC 5133
Sistema de Eficiencia Energetica-NTC 50001
Normas y estandares BASC.
Buenas practicas de manufactura BPM.
Sistema de Gestion para Laboratorios 1SO 17025.
Modelo Estandar de Control Interno MECI.



GESTION SOSTENIBLE

Consultoria, Diagnostico, Documentacion, Implementacion,
Formacion y Auditoria en:

 Planeacion Estratégica

 Sustainability Balanced Score Card ‘ & _
e Pacto Global | \
« Memorias de Sostenibilidad, GRI

+ Calculo de Huella de Carbono RESPONSABILIDAD SOCIALEMPRESARIAL

» Bonos de Carbono-Carbono Neutro
« Mapeo de Partes Interesadas Es un modelo que permite mejorar las relaciones con las partes interesadas. Asesoramos en la

Normas Tecnicas Sectoriales (NTC)- Sector Turistico. implementacion y sostenimiento del sistema de responsabilidad social con base a la Guia ISO
26000 y la Norma SA8000.
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GESTION DE PROYECTOS

Planeacion, Documentacion, Implementacion,
Seguimiento y Auditoria en:

« Formulacion de Proyectos

« Evaluaciones, Estudios, Planes y
Matrices Ambientales

* Planes HSE

* Planes de Calidad

« Matriz de Peligros

« Matrices de Requisitos Legales

« Evaluaciones Legales

 Interventoria de Proyectos

* |nspecciones

 Plan de Gestidn de .
* Residuos PGIRS G DS GESTION & DESARROLLO
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MEDICIONES HIGIENICAS
AMBIENTALES

Estudios, Analisis, Evaluaciones, Informes, Recomen-
daciones y Planes de Accion en:
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Mediciones de Ruido Ocupacional
Mediciones de Ruido Ambiental
Mapa de Ruido Ambiental
Mediciones de lluminacion
Dosimetrias

Medicion de Estrés Termico
Medicion de Confort Laboral
Medicion de Vibraciones
Radiaciones Electromagnéticas
Entre otras
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RELACIONES DURADERAS CON NUESTROS CLIENTES
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RELACIONES DURADERAS  CON NUESTROS CLIENTES
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Colombia
Tel: (57 -5) 6907 012 - Cel: (57) 300 5590 270

gerencia@gestionydesarrollosostenible.com.co
Facebook:@Gestionydesarrollosostenible http://lwww.gestionydesarrollosostenible.com.co
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